
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

認定特定非営利活動法人 

NPOぽぽハウス 

 

Welcome 

「心地よいを創りつづける」熱意のある人！ 

 

◇利用者さんにとって「居心地のよい」場所でありたい。 

スタッフ個々人とチームワークで取り組んでいきます。 

 

◇「心地よい地域」を目指して、楽しい場、つどえる場、 

表現する場などの創出や枠組みを創ることに積極的に 

取り組みます。 

 

◇スタッフが笑顔で利用者さんや地域の方々と向き合え 

るよう「働き心地のよい」職場であるようにします。 

 
 

働きやすさＰＲ♪ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

高齢デイサービス 

 職員がお互いに「ありがとう」の言葉を掛け合える、あたたかくアットホ

ームな職場です。基本的な業務から利用者支援等を丁寧に指導させてい

ただきます。 

未経験の方には介護職員初任者研修の資格を取得していただくなど、

業務上必要な資格取得であれば費用の補助もあります。 

働きながら知識と技術の学びを深め、スキルアップをしながら一緒に

楽しく働いてみませんか？ 

9:00～15:00 がコアタイムですが、お子さんが小さい方、時間・曜日

はご相談ください。 

 

 

ぽぽ相談室 

 障害児・者とご家族の「地域であたりまえに暮らすこと」を支える仕事で

す。長い年月かかわらせていただくことも多く、ご本人とよりよい生活を

いっしょに考えていく、やりがいのある仕事です。福祉に携わったことの

ある方、ぜひいっしょに働いてみませんか？ 

 

障害サービス 

 放課後等デイサービスで障害児支援に関わりたいとお考えの方、資

格は働きながらの取得が可能です。 

知識や経験が必要な職種なので、ＯＪＴを含めて研修もたくさんあ

り、業務に必要な資格取得には費用の補助もあります。 

月～金曜日は、14:00～18:00がコアタイム。 

祝日や土曜日、長期休暇等には一日出勤可能な方が望ましいです

が、シフトの調整も可能です。 

利用児童の成長が目の当たりにできる職場です。利用児童や職員

間のコミュニケーションを大切にしながら一緒に働きませんか？ 

 

 

未来に向けて 

 ４つのアクションプランを掲げています。 

Ⅰ 事業継続・発展（事業の見直し、ファンドレージングの取り組み等） 

Ⅱ 人材の確保と育成（研修の見直し・充実、資格取得など） 

Ⅲ 働く環境の整備（給与・福利厚生、多様な働き方の検討） 

Ⅳ 共生の街づくりへのアプローチ（交流の場、出前講座等） 

いっしょに始動しませんか？！ 

 

 

 

 


